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COMUNE DI CHIURO

Provincia di Sondrio

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

i
N. L’r“\-" del Registro Deliberazioni

OGGETTO: DOTECOMUNE 2016 — PROGRAMMA DI TIROCINIO FORMATIVO -
PROTOCOLLO D’INTESA CON ANCI LOMBARDIA E CONVENZIONE
APPLICATIVA CON ANCITEL LOMBARDIA - INDIRIZZI PER
L’ATTIVAZIONE DELLA DOTE COMUNE AVVISO 06/2016.

L'anno duemilasedici, il giorno tredici del mese di luglio, alle ore 19.00, nella
Sede Comunale, previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge,

si @ riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti al momento della discussione dell'argomento in oggetto i sigg.ri:

presente | assente

MAFFEZZINI TIZIANO Sindaco SI
DELLA VALLE VALERIO Assessore Vicesindaco SI
CHIESA WALTER Assessore SI

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (Art. 97,
comma 4, lettera a, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 Testo unico delle leggi

sull'ordinamento degli enti locali) il Segretario Comunale Annalisa PANSONI.

Il signor Tiziano MAFFEZZINI, nella sua qualita di Sindaco, assunta la presidenza
e constatata la legalita dell'adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la

pratica segnata all'ordine del giorno.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che I’art. 18 della legge 196/1997 prevede la possibilita di attivare tirocini formativi al fine
di realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi e di agevolare le
scelte professionali mediante conoscenza diretta del mondo del lavoro;

Visto I’art. 18 della Legge Regionale del 28.09.2006 n. 22 che prevede: “La Regione, al fine di
agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro, promuove e incentiva
i tirocini formativi e di orientamento presso datori di lavoro pubblici e privati” attribuendo, contestualmente,
alla competenza regionale la disciplina dei criteri per la realizzazione dei tirocini, il riconoscimento dei
crediti formativi e la certificazione delle competenze acquisite;

Visto il protocollo d’intesa, stipulato il 19.05.2016 tra Regione Lombardia € Anci Lombardia, per
I’attuazione del programma d’intervento formativo con tirocinio extracurricolare presso i Comuni lombardi
associati ANCI e presso altri enti pubblici o soggetti istituzionali del territorio regionale, denominato
“DoteComune™;

Precisato che:

a) destinatari dei percorsi di tirocinio “DoteComune” sono persone residenti o domiciliate in regione
Lombardia, siano essi giovani inoccupati € disoccupati di etd compresa tra i 18 € 35 anni, nonché, a
prescindere dall’eta, lavoratori percettori di ammortizzatori sociali, lavoratori in cassa integrazione
guadagni straordinaria, lavoratori in cassa integrazione guadagni in deroga, disoccupati € inoccupati con
eta superiore a 50 anni;

b) il progetto prevede, come attivita principale, un percorso formativo obbligatorio che si declina in attivita
di formazione in aula, a distanza, di tirocinio personalizzato di 20 ore settimanali ed una indennita di
tirocinio di € 300,00 mensili;

c) al termine del percorso formativo viene: rilasciata al tirocinante una certificazione delle competenze
acquisite, da parte della Regione Lombardia;

Dato atto che i soggetti coinvolti nel progetto “DoteComune” sono:
- Ente proponente: Anci Lombardia;
- Ente promotore: Ancitel Lombardia;
- Ente ospitante: Comune di Chiuro;
e che I’ente proponente, Anci Lombardia, per lo svolgimento delle attivitd connesse a DoteComune presso
I’Ente Ospitante si avvarra della collaborazione di Ancitel Lombardia (accreditato ai sistemi di formazione
della Regione Lombardia);

Vista I’allegata convenzione di tirocinio formativo extracurricolare tra il Comune di Chiuro (ente
ospitante) e Ancitel Lombardia (Ente promotore), con validita dalla data di sottoscrizione fino al 31.01.2017;

Verificato che il rapporto tra il Comune e I’assegnatario della Dote non costituisce rapporto di lavoro
ma si configura come stage/tirocinio formativo;

Verificato, altresi, che I’'impegno connesso al progetto, a carico del Comune, non costituisce spese di
personale in quanto si configura come servizio di tirocinio formativo tra soggetti nell’ambito di un accordo
di collaborazione ex art. 119 TUEL, conseguentemente la suddetta spese non soggiace alle limitazioni in
materia di lavoro flessibile di cui all’art. 9, c. 28, del D.L. 78/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto di attivare la seguente dote:
Ambito di intervento: Servizi Tecnico Manutentivi - Profilo: B - n. 1 Operaio - durata 6 mesi;

Visto che Anci Lombardia ha comunicato che I’avviso n. 6/2016 verra pubblicato in data 05.01.2017
con data di attivazione dei tirocini fissata nel 23.02.2017;

Dato atto che la stipula della convenzione implica I’affidamento del servizio “Progetto Dote
Comune” all’ente promotore Ancitel Lombardia e la corresponsione del pagamento di un corrispettivo da
parte dell’ente locale ospitante (Comune di Chiuro) pari ad € 2.400,00 per la dote di durata di sei mesi;



Preso atto che la convenzione, in caso di cofinanziamento, prevede la corresponsione del
corrispettivo in misura ridotta pari ad € 1.900,00 per una dote della durata di sei mesi;

Quantificata, pertanto, in € 2.400,00 la spesa massima totale a carico del Comune di Chiuro per
Iattivazione di n. 1 posizione di Dote Comune di sei mesi, da versarsi direttamente all’Ente promotore dietro

emissione di regolare fattura;

Evidenziato che alla spesa di cui sopra occorrera aggiungere eventuali spese di trasferta per la
formazione e spese connesse all’eventuale copertura assicurativa dei rischi connessi alla guida di automezzi

comunali;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49, 1°
comma, del T.U.E.L., cosi come modificato dall’art. 3, comma 1, lett. b), della Legge 213/2012;

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese:
DELIBERA

1) Di aderire all’accordo di regolamentazione DoteComune 2016 proposto da ANCI LOMBARDIA,
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

2) Di approvare la convenzione di tirocinio formativo extracurricolare tra il Comune di Chiuro (ente
ospitante) e ANCITEL LOMBARDIA (ente promotore), con validitd dalla data di sottoscrizione fino al
31.01.2017, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

3) Di aderire all’avviso di DoteComune con una posizione da sei mesi.

4) Di attivare n. 1 posizione di “DoteComune” per 6 mesi nell’ Ambito di intervento: Servizi Tecnico
Manutentivi - Profilo: B - Operaio per la durata di sei mesi, a fronte di un esborso finanziario massimo di €
2.400,00 a valere sul bilancio di previsione 2017; tale esborso potrd essere inferiore in caso di co-
finanziamento regionale come previsto dal Protocollo d’intesa.

5) Di individuare sin d’ora nel Responsabile dell’Area Tecnico-manutentiva il referente del Progetto
Dote per conto del Comune di Chiuro, demandando allo stesso ’adozione di tutti gli atti necessari e
conseguenti alla presente deliberazione, ivi compresa 1’assunzione del relativo impegno di spesa.

Quindi, allo scopo di dar corso immediato agli adempimenti, la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, con voti unanimi favorevoli

espressi in forma palese.

(dote comune)



Letto, confermato e sottoscritto.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio Comunale

i\ - R0 AINAL
on-line per quindici giorni consecutivi dal 19LU62016 ...... al....=.3.AG0..2010...
ai sensi del 1° comma dell'art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

19 LUG. 2
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione

}ﬁ\/ é stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell'art. 134
~ del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

o diverra esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione, ai sensi del 3°
comma dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. /
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a il 2018 S
Chiuro, 1.3.LUG. 2016 SE B, ILQG?{ETARIO COMUNALE
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COMUNE DI CHIURO

Provincia di Sondrio
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SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO

g Si esprime parere favorevole/centesrio in merito alla regolarita contabile (Art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000, cosi come integrato dall’art. 3, comma 1, lettera b, del D.L. n. 174/2012, convertito in L.

n. 213/2012)

o La spesa di euro ¢ stata prevista all'intervento
(cap. ) gestione competenza/residui del bilancio di previsione 2016 (Art. 153, 5° comma,
del D.Lgs. n. 267/2000).

Imp. n. Sub. Imp. n.

Il Responsabile dell’ Area Economica finanziaria
Amministrativa_

Chiuro, Ub., ZUib
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

<}a/Si esprime parere favorevole/centrario in merito alla regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

Chiuro,




